


VD har ordet

Turbulens. Det ar ett ord som mycket val
beskriver ar 2021 ur ett energimarknads-
perspektiv. Energislag och priser har dis-
kuterats livligt och energifragan har med
okade priser fatt ett storre fokus. Vi kla-
rade Coronapandemin med anpassning-
ar och kan klara dven klimatomstallning
och energikris med lite anpassningar
av vart beteende och mer hallbara val.
Vi befinner oss mitt i en omstillning
och det dr naturligt med viss turbulens
i samband med detta. Men liksom med
covid-19 giller det att halla i och halla
ut, laget kommer att stabiliseras.

Var vision ar att vara en avgorande driv-
kraft i Bergslagen genom morgondagens
energilosningar. Hallbarhetsarbetet &r
prioriterat hos oss pa Linde energi och en
integrerad del i vara affarer. Var storsta
mojlighet att gora skillnad ar utvecklingen
av de hallbara energildsningar vi erbjuder.

Under aret har var styrelse antagit nya
mal som konkretiserar var fortsatta hall-
barhetsresa. Ett av malen ar att Bidra
till ett hallbart Bergslagen. Héar jobbar
vi utdver med att erbjuda férnybara och
effektiva energilésningar dven med bland
annat hansyn till lokalmiljon, med lokal
sponsring och ett arligt pris, Energiklap-
pen, som lyfter fram lokala eldsjalar.

Vart engagemang marks i det vi gor. | arets
kundundersokning och medarbetarenkat

fick vi betygen mycket val godkand fran
bdde kunder och medarbetare. Vi har
utsetts som bdst i Sverige utifran medar-
betarindex och tvada bland energibolag i
nojd-kund-index.

Mitt i stormen pa energimarknaden star
fijarrvarmen som en tystlaten, men stabil
och trygg, 16sning pa delar av problema-
tiken. Dessutom ett av de mest klimats-
marta uppvarmningsalternativen som
verkligen fortjanar en storre plats i ener-
gidebatten. Eftersom fjarrvarmen innebar
att du inte anvander el fér uppvarmning
kan den hjalpa till att avlasta elndten och
kapa effekttoppar. Da kan elen istéllet an-
vandas dar den goér mest och bast nytta.

| samband med BillerudKorsnas arliga
driftstopp genomforde vi forebyggande
underhall pa var spillvarmeledning fran
Frovi.

Tillsammans med kunder och samarbets-
parter utvecklar vi ett hallbart Bergslagen.
Nagra andra exempel fran aret ar att:

- vi har slutat erbjuda elavtal med fastpris.
Det bidrar till elhandelns utveckling och
ger i forlangningen kunderna incitament
att kunna paverka sin faktura.

- vi har genomfort projekt for att bygga ut
och leveranssékra vara elnét.

Projekten ar en kombination av att moéta
kundernas behov och att framtidssakra

Vi ser dven resultat i

vara ledningsnat.
form av okad driftsdkerhet. Under 2021
var bade avbrottsfrekvens och avbrotts-
langd betydligt 1agre an aret innan.

- Solhagen i Torphyttan, Orebro l&ns stérs-
ta markforlagda solpark, levererade 499
GWh — 6ver malet om 450 GWh per ar.

Solhagen tilldelades ett hedersomnam-
nande i kategorin “Arets anlaggning” nar
Svensk solenergi delade ut arets Solener-

gipris.

- vi installerade uppvdarmning av en bo-
stadsrattsforenings garageldnga genom
inkoppling pa fjarrvarmenatets returled-
ning, vilket bidrar till en god energihus-
hallning.

- vi har utvecklat den nya tjansten pool-
varme. Fjarrvarmekunder i Lindesberg
och Frovi kan darmed teckna ett tillagg-
sabonnemang pa fastighetens befintliga
fjarrvdrmeabonnemang.

Vi har kommit langt men kan och vill
gbdra mer. Linde energi vaxlar nu upp for
att mota en o6kad efterfragan pa férnyba-
ra och ndrproducerade energildsningar.
Nésta ar har vi nya spannande projekt och
affarslosningar pa gang. De kommer att
underlatta bade bolagets omstéllning och
vara kunders hallbara vardag.

Jens Isemo, VD pa Linde energi






Var verksamhet

Som energiproducent har vi ett stérre ansvar dn att enbart leverera el och varme till
bostader, foretag och samhallsfunktioner. Det handlar om hur vi hanterar var produk-
tion och vilka varderingar som styr oss framat. Darfor ar vi stolta dver att all var el ar

100 procent fornybar.

Idag har vi fem egna vattenkraftverk och Orebro |dns stérsta markférlagda solpark.
Vi satsar pa ny teknik och smarta initiativ for att standigt minska var klimatpaverkan.
Pa sa vis skapar vi hallbara |6sningar for att alla ska kunna leva, jobba och utvecklas i

Bergslagen. Idag och imorgon.

Ett kommunagt energibolag
Vi dgs av till 100% av Lindesbergs kom-
mun och ar narmare 50 medarbetare.

Elnat

Vi ansvarar for cirka 180 mil elnat i stora
delar av Lindesbergs kommun, samt Nar-
kes Kil, med omnejd. | detta ansvar ingar
trygg och saker eldistribution till ndstan
12 000 kunder.

Elproduktion

Vi producerar fornybar el med vatten-
och solkraft. | huvudsak produceras elen
i vara fem vattenkraftverk Dalkarshyttan,
Bohr, Vedevag, Ringaby och Oppboga
samt i Orebro lans stérsta markforlagda
solpark- Solhagen i Torphyttan.

98 %
fossilfri varme

Varme, kyla och anga

Vi levererar fjarrvarme till drygt 1 000
kunder i Lindesberg, Vedevag, Frovi,
Guldsmedshyttan och Stora samt poolvar-
me i Frovi och Lindesberg. Varmen bestar
framst av spillvarme fran lokala industrier.

Vi levererar aven fjarrkyla och processanga
till lokala féretag och offentliga verksam-
heter.

Energihandel

Vi erbjuder elavtal i olika former till om-
kring 10 000 elhandelskunder. Elen vi séljer
kommer till 100 procent fran fornybara
energikallor. Vi erbjuder dven andra tjans-
ter, som nyckelfardiga solcellslésningar och
laddlésningar for elbilar.

100 %
fornybar el




Om hallbarhet

Uppfoljningar av bade Parisavtalets Kkli-
matmal och FN:s Globala mal for hallbar-
het visar att vi de ndrmaste aren behover
stalla om till en mer cirkular och hallbar
livsstil som bygger pa fornybar energi.

Det ar mitt i denna omstallning vi som en-
ergibolag kan bidra. For oss innebar hall-
barhet att framtidssakra verksamheten
for vara kunder och samhallet och att ta
hansyn till naturen. Vi har en langsiktig
affarsidé och en fantastisk méjlighet att
gora skillnad pa riktigt.

Sedan 2019 star Linde energi bakom Var-
mesektorns fardplan och vi har antagit
Fosilfritt Sveriges tjanstebilsutmaning och
solelutmaning.

Vi har mot den bakgrunden satt nya mal
och arbetar for omstélining till fossilfri
vdarme och fossilfria transporter senast ar
2025.

Sedan 2021 ingar Linde energi i det re-
gionala Energi- och klimatradet i Orebro
lan, dar vi tillsammans med Lansstyrelsen,
regionen, lanets kommuner samt utvalda
féretag och organisationer samverkar for
att driva pa och utveckla klimatarbetet i
vart lan.

Linde energi deltar dven i storregionala
natverk som exempelvis Energiforetagens
arbetsmiljonatverk, Carvingingeinitiativet
for utveckling av fjarrvarmebranschen
och ett VD natverk.

Vasentlighetsanalys

Mot bakgrund av FN:s Globala mal, Pa-
risavtalet och den Svenska klimatlagen
jobbar Linde energi med de tre dimensi-
onerna av hallbarhet: ekonomisk, social
och miljomassig.

Vara mal och nyckeltal satts i affarspla-
nen och vi utvarderar vart arbete en-
ligt Ecovadis hallbarhetsindex och GRI-
indikatorer.

Hallbarhetsrapporten 2021 ar framtagen
for att tillsammans med verksamhets-
berattelsen, Inblick 2021, spegla verk-
samheten under aret utifrdn ett hallbar-
hetsperspektiv. Flera medarbetare har
bidragit med underlag och synpunkter sa
att urvalet kdnns relevant.

| arets kundundersokning beskrivs Linde
energi av vara kunder som lokala, milj6-
vanliga, innovativa och narvarande. Hela
91 procent av de svarande ansag att vi le-
ver upp till att vara "ett bra energibolag”.
| kommentarerna om varfor vi ar bra lyfter
manga arbetet med miljofragor.

For att behalla kundernas fértroende och
vara en attraktiv arbetsgivare behéver vi
ta tillvara miljdintresset och jobba vidare i
linje med en hallbar utveckling.
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Vara mest betydande miljoaspekter ar sa-
val direkt som indirekt klimatpaverkande
utslapp och energianvandning.

Vi har mot den bakgrunden antagit tva
mal:

- Fossilfri varme 2025

- Fossilfria transporter 2025

Andra effekter av verksamheten forsoker
vi fanga inom malet Hallbar utveckling i
Bergslagen, det malet omfattar:

1. Vara indirekta effekter av;

- de energilésningar vi séljer,

- vara inkop,

- samarbeten och kommunikation

2. Direkta, mindre miljceffekter, i form av:

- luftutslapp

- avfallshantering

- kemikalier

- hansyn till vattenmiljéer och biologisk
mangfald

3. Ekonomiska och sociala effekter i
Bergslagen av var verksamhet.




Ekonomi

Linde energi har uppnatt de mal som styrelsen beslutat for aret.

Lingsgt b nsambet | w2021 vt

Ekonomiskt resultat efter finans (mkr) 39,1 45
Avkastning eget kapital »10 % 11,1 %
Investeringar el 35,7 Mkr
Investeringar fjarrvarme 5,2 Mkr

Nojda kunder

Vi har uppnatt arets mal knutna till kundernas perspektiv och antalet kunder okar.

T 7 KT

Nojd-kund-index (NKI) 82,5
Mya elhandelskunder, antal nytecknade avtal 200 225
Nya energikunder (virme, solceller, laddldsningar) 35 58
Leveranssdkra elleveranser Tillganglig- 99
hetsfaktor
=95

Linde energi genomforde under aret en kundundersokning dar vi fatt in positiv
respons och konstruktiv feedback fran 406 av vara kunder. Pa fragan om den spontana
uppfattningen om Linde energi svarar alla som hunnit bilda sig en uppfattning att vi ar
mycket bra eller ganska bra, se figur nedan.
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Vara upphandlingar och avtal med leverantérer har betydelse fér hur vi tillsammans
bidrar till samhallsutvecklingen. Vi antog under 2020 en leverantdrskod och har under
aret jobbat vidare med att vara storre leverantdrer aktivt ska ha godkant den.

Vi har under aret i samarbete med kunder och leveranttrer dvergatt till en storre andel
elektroniska fakturor. Detta underldttar hanteringen och minskar miljépdverkan fran
transporter. Av leverantorsfakturorna ar det nu endast 5 procent som hanteras med
brev, resten hanteras via e-post eller e-faktura.

Manga av vara kunder, 47 procent, hjalper oss att minska transporterna genom att ange
e-post eller mobilnummer for fakturering. Har hanteras dock majoriteten av fakturorna
fortfarande med brev.

Nojd-kund-index 2021
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Hallbart Bergslagen

Var vision ar att vara en avgorande drivkraft i Bergslagen genom morgondagens energi-
|6sningar. En vision som vara medarbetare varit med att arbeta fram och som det finns
en intern stolthet kring. Da ar det ocksa enkelt att konkretisera och leva upp till orden.

Hallbarhet paverkar alla olika funktioner i vart bolag. Att ta ansvar for den paverkan var
verksamhet har ar en sjalvklarhet och nagot vi prioriterar i alla led.

Vi gor det dessutom utan att gora avkall pa Iénsamhet eller prissattning. Vi har ett
stabilt ekonomiskt resultat 6ver tid och ldmnar dgarbidrag till kommunkoncernen. Vi
satsar arligen atskilliga miljoner i ett battre och mer stabilt el- och fjarrvarmenét och
stéller om till férnybara branslen, samtidigt som Nils Holgersson-rapporten visar att vi
erbjuder vara kunder lagst energipriser i Orebro l3n.

Vi har tagit ett tydligt strategiskt grepp om var sponsring, dar den lokala och hallbara
dimensionen star i fokus. Det i sig bidrar till ett starkt lokalsamhalle med ett levande
foreningsliv.

100 procent férnybar el - pa viag mot fossilfri virme

Tillgdngligheten ivart 180 mil langa elnat &r god och energileveranserna 6kade med 8,5
procent jamfért med aret innan. Linde energi investerade drygt 22,1 miljoner kronor i
ett mer framtids- och vddersdkrat elnat. Den el vi séljer och forbrukar r 100 procent
férnybar med ursprungsgarantier.

Energimixen i fjarrvarmeproduktionen bestod under aret till 98 procent av atervunnen
eller fornybar energi. For att klara helt férnybar drift behovs fortsatta investeringar for
att starka kapaciteten. Under aret har vi utrett hur vi ska ga vidare med omstallning till
fornybarta branslen i Lindesberg. Exempelvis har oljepannan vid anldggningen pa Ha-
gaberg stéllts av och vi har genomfort férebyggande underhall pa spillvarmeledningen
fran Frovi. Under 2021 investerades 7,4 miljoner kronor i vara fjarrvarmenat.

Vi mojliggdr utveckling hos bade nya och befintliga industrikunder genom tidig dialog
och samverkan kring verksamhetens energibehov. Ett konkret exempel pa detta ar hur
vi arbetat i ndra samverkan med bland annat foretagen WA3RM och BillerudKornas i
syfte att sdkra en stor och, for bygden viktig, industrietablering i Frovi.
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Ketchupeffekten
Antalet laddbara fordon i Orebro lan dkade till
5190 forra aret.

Att allt fler valjer att kdra elbil och andra ladd-
bara fordon syns dven nar vi summerar laddnin-
gen i kommunens publika natverk.

Totalt laddades 38 857 kilowattimmar fornybar
energi i det publika natverket - en 6kning med
hela 138 procent jamfort med aret innan.
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God arbetsmiljo

Sakerhetsarbetet ar prioriterat och vi ar-
betar systematiskt med att ta tillvara och
utveckla arbetsmiljon.

| vara uppdragsbeskrivningar som varje ar
signeras av medarbetare och chef fram-
gar mal och prioriterade omraden och vad
som férvantas av oss som medarbetare.

Vi genomfor regelbundet medarbetaren-
kater och medarbetarsamtal.

Trygga och engagerade medarbetare som
trivs pa sitt arbete ar en viktig framgangs-
faktor for oss.

Vart NMI (néjd-medarbetar
-index) landade i 2021-ars
medarbetarundersdkning
pa 86,17, vilket ar bast i
Sverige bland jamforda
energibolag.

Obyckor mad sjukfrinvans

Friskndrvara

Vi har genomfort skyddsronder vid alla
vara anldggningar och haft dialog om ar-
betsmiljdarbetet med alla enheter.

Vi har uppnatt tva av tre arbetsmiljomal,
men klarade inte noll olycksfall. En med-
arbetare stukade foten ute pa uppdrag.

Vi har dven haft fyra incidenter; en for-
donsrelaterad och tre dar vi inte kan ute-
sluta arbetsrelaterad spridning av covid-
19.

Rekryteringar

Under aret har vi anstallt fyra personer.
Det handlar om tva nya distributionselek-
triker, en milj6- och sakerhetsansvarig och
en fjarrvarmetekniker.

Friskvard
Vi erbjuder vara medarbetare mojlighet
att nyttja friskvardbidrag.

Andelen som nyttjat friskvardsbidraget
var 70,5 procent under aret. Vi har utvar-
derat insatsen och kommer att fortsatta
med erbjudandet dven nasta ar for att
Oka andelen som tar del av friskvardsin-
satserna.

Praktik och sommarjobb

P& grund av covid-19 kunde vi inte ta
emot nagra praktikanter men sju ungdo-
mar 6ver 16 ar kunde erbjudas sommar-
jobb hos oss.
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Ecovadis hallbarhetsindex

Vi fick 68 poang i Ecovadis, samma som forra
aret och far ta nya tag for att nasta gang na
fler hallbarhetspodng i utvarderingen

Klimatpaverkande utsldpp (Scope 1 och 2) 300 ton CO2

Fossilfri virme senast ar 2025

Utsldppstrenden dr minskande men pa grund
av kall vinter och begransad spillvdarmetill-
gang klarade vi inte arets etappmal. Utdver
atervunnen och fornybar energi finns det
kvar en liten andel av fossil eldningsolja far
varmeproduktion i Lindesberg

och Frovi.

Fossilfria transporter senast ar 2025 30 ton CO2
Vi har i hiig grad birjat tanka vara

tjanstefordon med fornybar diesel och ersatt

resor i samband med ménga kurser med

digitalt deltagande. Vi har &ven nagra elbilar

och laddhybrider som bidrar till fossilfria

tjansteresor.

Fossilfria transporter

En stor del av de bilar som ingar i var fordonspark ar miljobilar som drivs pa biodiesel
eller el. Biodieseln &r en restbaserad HVO-olja som minskar CO2-utsldppen med ca 90

679 ton COz 307 ton COz

649 ton COz 247 ton COz

Gm_i“

2022 |
ecovadis

Rating

60 ton COz

procent jamfért med att anvanda vanlig diesel. Genom 6vergang till tankning av HVO,
fler digitala kurser och méten och nagra elbilar har vi kunnat halvera utslappen av CO2

jamfort med forra aret.

Fossilfri virme

Det mesta av varmen i Linde energis fjarrvarmesystem &r tillvaratagen spillvarme fran

samarbeten med BillerudKorsnas och Baettr. Vara anldggningar i Guldsmedshyttan. i
Stora och Vedevag producerar varme med spillvarme och férnybart bransle. Nu jobbar

vi for att stalla om till fornybart dven i Lindesberg och Frévi. Hur klimatpaverkande
utslapp fran fjarrvarmeproduktionens samtliga anlaggningar utvecklat sig de senaste

aren visas i figuren till hoger.

Sustainability
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Under 2021 stod spillvarme for ca 85 procent av tillférd energi i vara nat. Nar det ar
kallt ute och spillvdrmen inte racker till sa startas reservpannorna. Linde energi har da
mojlighet till en flexibel produktion med flera olika typer av férnybara biobranslen som
pellets, bioolja, el och RME. Vi har dven kvar en liten andel fossil eldningsolja.

Under 2021 stod fossil eldningsolja for ca 2 procent av tillférd energi.

Insatser under aret:

- Den biooljepanna som installerades pa Gnistan 2020 har bidragit till att 6ka andelen
biobranslen och i Hagaberg har oljepannan stéllts av. Dar eldar vi nu bara pellets.

- Utredning av fornybar produktion och vi har bérjat jobba med nasta steg for att senast
2025 kunna leverera helt fornybar fiarrvarme i Lindesberg och Frovi.

Energiférbrukning
| samarbete med flera industrier tar vi tillvara spillvarme och arbetar fortldpande med
att erbjuda hallbara och effektiva energildsningar. Under aret har vi till exempel:

- Genomfort forebyggande underhadll pa spillvdrmeledningen fran Frovi.

- Minskat produktionsforiusterna i fjarrvarmeleveransen med ca 3 procent genom
bland annat effektivare férvarmning av biooljan.

- Borjat med en webbshop dér vara kunder bland annat kan bestélla laddbox for elbil
eller utrustning for att optimera och félja fjarrvarmeleveranserna.

- Borjat erbjuda fjarrvarmebaserad poolvarme till vara fjagrrvarmekunder.



GRI-index

Hillkarhe termphizningen ir upprittad cnligh Global Reperting Intiatives Standards, tillimpningznivi Core, Sektortilligg Fr encrgibrangchen har delviz anvints.
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GRI 102: Generella standardupplysningar
Orgamisationsprofil Sidhanrisning
Organizationens namn 3
Organizationens varumirken, produkter o tjinster
Huvudkontarets lokalizering

Land dfir organizationen 3r verksam

Augarstruktur ach juridisk Form

Organizationens verksamhetzomraden och kunder

Organizationcns storlek

QW L W W W W@

Infarmation om anztillda
Organizationzns leverantarskedja 3

Ectydand: Farindringar inom organizationen och dess leverantdrskedja

Tillimpning av farziktighetsprincipen
Externa intiativ och principer 2om organizationsn har anzlukit zig till

Medlemzkap i bransch- och intreszeorganizationer

Inztallerad cff ektfkapacitet [

Encrgiproduktion [Ghw'h) &
Antal ach typ av kunder

Lingd pd tranzmissions- och distributicnzledning (km]

TilldeIning av utzlippsritter [tan CO2)

Etrateqi

WO-ord 2
Etik och integritet

Organisationens grundliggande virderingar och vigledande principer
Eryraing

Lednings- och arganisationsstrukeur 3

Intressentengagemang

Organisationens intressenter
Andel anstillda zom emfattaz av kollehtivaytal

Identificring och urval av intressenter

Intressentdialager
Wisentliga Friger som IyFts aw intressenterna
Redorisningens omfattning ock argrinsming

Enheter zom inkluderaz i redovisningen

Praocess Far att definiera redavisningens innchill ach dess avgrinsningar
Fiirteckning Swer vizentliga hillbarhetsfriger 4

Andringad informaticn cller avgrinsning jimfsrk med tidigare rapport

Lind= Encrgi AE

hallbara energitjinster

Lindesberg

Everige

kommunigt 100%, akticbalag

elndt ca 11800, varme 1066, clhandel 10054
Medelstort bolag

44 anztillda varav 6% min och 24% kvinner. % har en blandning av nya medarbetare och mer
erfarna, medelildern i balaget or 45,6 ar. Under 2021 har &n man varit ansesild halveid ach ted min
har varit tjinstlediga ph 20 procent. En kvinna har varit tjEngtledig 50 procent.

brinslen, drivmedel, material och tjSnster, nationella och lokala leverankdrer

nizj

Firsiktighetsprincipen r viktig i vart arbete med bSde arbekzmilia och hillbarhet, Wi sikerseillde
by rakk aljekvalitet zom klarar stafthalten genam akk kain en bestvalym av ¢nony Bizaljz ach gdra
provmitning. Ett annat exempel Groatt vi tack vare att hainvallningar kunde undvika utslSpp av
bicalja nir vi Fick et Eickage. Wi har Fortldpande ukifrin smittliget arbetat med
Forsikkighetsatgirder For att undvika smitkspridning av covid-19 ph arbetsplatsen.

Fozzilfritt Syeriges: Firdplan for fossilfri uppyirmning, solelutmaningen och
tjinstebilsutmaningaen.

Power Circle, ett YD-nitverk For encrgibolag, Encrgifdretagen, Orebro lins energi ach klimatrid

-

253

elndt ca 11800, varme 1066, clhandel 10054
1731 km

E43 varaw 56 procent fran Sreks Fria tilldening

i arbetar efter Faststillda mil, riktlinjer cch rutiner och Srliga wppdragsbeskrivningar.

Kunder i form av privatperzoner foretag och offentliga verkzamheter, medarbetare, styrelze,
myndigheter, Fareningar ach branschkallegar

100%

tidigare analys

Kundtjinst, kundenkit MEl ach medarbetarindex, hemsida, sociala medier,nphetsbrey, regelbundna
miten och triffar samt Sgardialog.

Eikerhet, hillbarhet och tillgsnglighet

hela balaget

‘izentlighetsanalys och etk urval relevanta ingatzer i linje med wir hillbarhetspoilicy ech vira mal
zom tillzamans med verksamhetsberitkelzen Inblick 2021 speglar dret. Flera personer i bolaget
har varit med i urval ach framtagande av rapparten.

Mej
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EL2E
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305-1

305-2

305-3

Wisentliga 3ndringar av Smnen och avgrinsning
Redavizningzperiod

Diakum far tidigare rapport

Redavizningscykal

Eantakkperson Far friger kring hillbarhetzredovizningen
Aberapande av hur redovisningen svarar upp mot GRI Standard

GRlindex

Extern verifiering av redovizningen

¥aizentlig billbarketsFriga: Ekonomi i balans
Hillbarhetsstyrning

GRI 201: Ekosomizkt resultat

Skapat ach levererat dirckt ckonomizkt virde

¥asentlig b3llbarketsFriga: Driftz3kerket

Hillbarhetsstyrning

Branzchspecifika spplysningar
Avbrattsfrekvens

Avbrottslingd

Tillgsnglighetzfaktar

¥aizentlig hillbarket=Friga: Hillbar wtreckling i samballet

Hillkarheksstyrning

Planerad elkapacitet i Farhilinade tll Fireintade behow ph sike

¥aizentlig billbarketsFriga: Resurseffektivitet

Hillkarhetsstyrning

GRI 302: Energi

Energianvindning inom organizationen

¥aizentlig billbarketsFraga: Fos=ilfritt

Hillbarhetsstyrning

GRI 305: Uezl5pp till luft

Dirckta ubzlipp av vixthusgazer [scope 1] ton
Indirekta utslipp av wixthusgaser [scope 2] ton

l._'.lvriga indirckta utzlipp av vixthusgazer [scope 3] ton

‘i har i ir tagit med mer information om hur vi jobbar med arbetzmilis ech hur energizystemet
utvecklas.
1januari-31 december 2021

aug-21
Arligen
Tlva Gjetrang

Wi har anvint oz5 av GRI standarden o ch indikaterer pl Core-nivh,

Ingen extern werificring av hillbarhetsrapparten. Wea KimatutsSpp inem: handein med
utslippsritter ach vire chonomikza bokslut har verificraks av externa revisarer.

MEnadzviz uppFalining av resultatet i ledningsgruppen

Resultat cfter finsiclla poster 46 Mkr

Wi har investerat i nya elkablar och gjert Firebyggandes underhdll pi fisrrviirmens
spillvirmeledning. Pandemin har inneburit anpassningar av verksamheten For atk minska rikser far
smitkspridning och sikerstilla driften.

1 enlighet med miljgpalicun genomisr wi lipande insatzer For atk driva, underhilla ach Firnpa vira
elnit. Wi arbetar efter en Femdrig investeringsplan som uppdateras Srligen.

1.01 avbrottlkund, en Forbittring sedan arek innan

36,6 minfkund, en klar Farbattring jimfart med Gret innan

33,33%

Diet nya milek Bidra till Hillbar ubveckling i Bergslagen sitker Fokus pd omridet. Vibidrog,
ukver atk leverera Fornybar energi, il en hillbar ubveckling i sambéllet genom spansring, priset
Encrgiklappen, miljgtips till wira kunder och medfinansiering av skolmaterial kring miljgfriger.

Dietaljcrad beddmning &r inke tillginglig. Enligk en scenaricanalys frin Encrgiforsk ach Profu
wiintas elbehovet Sha med 32-45 procent till 3r 2045 i vhre clprizomedde, Wi arbetar med att mita
de dkande behoven av fornybar el ach att tillgodose cffektbehoyven.

Inzatzer Far tillvaratagande av spillvirme ach sikrare clngt. EFfcktivars viirmning av bicoljan, Vit
arbeke mad att silja lnddlicsningar far elbilar bidrar till energicffetivare resor. Kompastering ach
Stervinning av avfall liksom kranmirkt verksamhet bidrar Seen det till ate hushilla med resurserna.

Under 2021 var vir cnergianvindning ill Sverviigande del Firnpbar ach utgjerdes av spillvirme,
flytande Farnpbara oljar, pelletz ach farngbar el Wi anvinde 22 2 pracent Fozsil alja far ate
komplettera wirmeproduktionen kalla dagar. Hilften av wira resor i tiinsten gjordes med
farnpbart brinsle.

MG atk vara Fassilfria 2025, miljg ach hillbarhetspoilicy. Investeringar For Farksatt tillvaratagands
av restyirme ach utredningar infar inveskering i utokad Farngbar kapacitet i Lindesberg.
Elproduktion ach handel med el frin firmypbara killer. Wi erbjuder solelpaket och andelar i
zalelspark samt [Gsningar For laddning aw elbilar Bhde privat ach publike.

Minzkande klimnatpdverkande utslSpp i linje med whre mal atk senast 2035 leverera Fossilfri
Fjarrviirme, &retz verksamhetsmdl uppniddas inte riktige. Klarat miljgvillkaren For
IufkfEraraningar.

BAE tan varay 33 procent frin virmeproduktion och T procent frin tiinsteresor

0 eftersom vi kidper in farngbar el

244 tan enl schablonberikning Far wira brinsletransporter, de Firmybara oljorna transparteras
fiarnybart



¥azentlig billbarket=Friga: Hillbar arbetsplat=

105-1--103-3 Hillbarhetsstyrning Miljs cch hillbarbetzpalicy liksem arbetsmiljgpolicy. Intern dialeg och antagande av nya mil som
del i affarzplanen. Uppfalining med GRIindikatarer ach ranking enligt Eco vadiz. Har med mer
info om arbetsmiljgarbetet i drets hillbarhetsredovisnng. Midjda medarbetare och kunder enligt
undersgkningarna 2021, Yisselblisarfunktion pi plabs utan att vi omfattas av kraven, Biarjat Folja
upp attraktiv arbetsgivarindex och wara Friskvirdssatsningar. Hog Frisknirvare strax ander malet
ph 35 procent.
GRI 404: Uthildeing
404-1 Utkildningstimmar per i ach anztilld 23,5 h vilket ligger under branchgenomsnittet men det Gr Forska aret vi miter
GRI 406: Icke-diskriminering
406-1 Antal fall aw diskriminering och hantering av dessa Inget Fall av diskriminering har rapporterats
Eystematiskt arbetsmiljgarbete med skyddsronder, rutiner och dialog br genomfidrd som planerat.
_ N - _ ‘i erbjuder friskviird, hilzokantroller och insatzer For en god hilza hos vira anstillda.
Yazentlig hallbarketsFraga: S3ker arbetsplats
403-3 1 alycksfall [ stukad Fot] ech 3 incidenter [Cowid 13] med sjukfrinvare rapparkerade

Omfattning we arbetzskador, sjukfrinears e,

Mer info am vart hillbarhetsarbets ze www lindeenergizelovrigtiomaszsdhallbarhet

Lis mer om vart hallbarhetsarbete:
lindeenergi.se/hallbarhet
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